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Пояснительная записка 

 
 Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Школа ведущих»  для 7 

классов составлена в соответствии с правовыми и нормативными документами: 

 ФЗ  Российской Федерации «Об образовании Российской Федерации» от 29.12.2012 

г. № 273-ФЗ; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего 
образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в 

действие ФГОС НОО»; 

 Основная образовательная программа начального общего образования 
образовательного учреждения; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.12.2014 г. 

№ 1643 «О внесении изменений в приказ Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 06.10.2009 г. № 373»; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 29.12.2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях»; 

 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 
Федерации от 24.11.2015 г. № 81 «О внесении изменений в СанПиН 2.4.2.2821-10 

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях»; 

  Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2011. № 

03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального 
государственного стандарта общего образования»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 декабря 

2015 г. № 1576 «О внесении изменений в федеральный государственный 

образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 

1897»; 

Программа «Школа ведущих» имеет социально-педагогическую направленность, 

направлена на выявление и развитие индивидуальных способностей детей, проявляющих 

интерес к публичным выступлениям, желающих приобрести сценические способности и 

развивать творческие. В новом законе «Об образовании» говорится о том, что деятельность 

в кружках дополнительного образования должна формировать и развивать творческие 

способности учащихся, обеспечивать их духовно-нравственное, патриотическое и трудовое 

воспитание, выявлять и поддерживать таланты, способствовать профориентации учащихся, 

их социализации и адаптации к жизни в обществе.  

 Основная задача ведущего – держать внимание публики, выступать связующим 

звеном между аудиторией и программой. В этом же кроется и основное значение ведущего 

для организаторов мероприятия, если ведущий добивается контакта со зрителями, то никто 

лучше него не сможет корректировать программу, сценарий, смещение по времени в 

зависимости от реакции в аудитории.  

Ведущий – это украшение любого мероприятия. Его основная задача – быть для 

участников лицом, «капитаном», управляющим мероприятия. 

Очень важно, чтобы ведущий был находчивым: мог экспромтом заполнить 

неожиданную паузу или отвлечь внимание зрителей от сбоя в программе, умел ловко и 

деликатно избежать «неудобных» ситуаций (остановить вовремя увлекшегося докладчика, 

пока не произошел кардинальный сбой в программе мероприятия), тактично успокоить 

недовольного гостя (ведь ведущий для гостей – это главный человек на мероприятии). 



Хороший ведущий должен при себе всегда иметь набор профессиональных и 

приобретенных навыков. К профессиональным навыкам относятся хорошее владение 

русским языком, несомненно, презентабельная внешность. 

 Данная программа направлена на формирование именно таких качеств, т.к. ведущий 

должен уметь быстро принимать решения, находить выход из нестандартных ситуаций, 

общаться с большим количеством людей. В этом актуальность программы. 

Не вызывает сомнения, и то, что творчество – одна из главных движущих сил 

в организации социальной и нравственной жизни людей. Ведь человек творческий, 

обладающий многими компетенциями, чувствует себя уверенно в самых различных 

ситуациях бытового, межличностного, делового, профессионального общения. Эти 

компетенции не даются нам готовыми при рождении, их необходимо развивать. Но при 

существующей системе образования и воспитания у большинства детей возникает 

справедливое противоречие между школьным опытом, его установками на обучение как 

получение готовых знаний и требованиями в постоянном творческом поиске способов 

самореализации и адекватных моделей поведения, предъявляемыми обществом. 

Новизна данной программы заключается в гармоничном соединении следующих   

педагогических технологий: 

 технологии коллективного творческого воспитания (Иванов И.С), согласно которой, 
мотивом деятельности детей является стремление к самовыражению 

и самосовершенствованию; 

 технологии исследовательского обучения (Дж. Брунер), согласно которой воспитанники 

самостоятельно постигают ведущие понятия и идеи, а не получают их от педагога в 

готовом виде; 

 проектной технологии (Дж. Дьюи), согласно которой, итогом комплексной 

деятельности 

всех участников работы над проектом является творческий продукт совместного труда. 

Особенности программы 

Программа дополнительного образования детей «Школа ведущих» имеет социально-

педагогическую направленность и призвана помочь детям в решении этих сложных 

жизненных задач. В этом ее практическая значимость. 

Программа «Школа ведущих» рассчитана на 1 год обучения, 1 час в неделю,  в 

объеме 35 часов в год 

Состав группы – постоянный, возраст – учащиеся 7 класса. 

Программа ориентирована на детей подросткового и юношеского возраста, поэтому 

при ее составлении учитывались психологические особенности данных возрастных 

категорий. А именно, интерес подростков и юношей к изучению своего внутреннего мира, 

осознание 

своей неповторимости, наличия собственной системы жизненных ценностей, высокая 

потребность в самореализации в социуме. Программа способствует приобретению 

позитивного опыта освоения учащимися социальных ролей, помогает в формировании 

осознанного профессионального выбора посредством их самореализации в сфере 

ораторского искусства. 

Цели: способствовать формированию активной, творческой личности, способной к 

самоопределению и самореализации на основе выработки умений по разработке и 

реализации социально значимых творческих проектов досуговых программ и готовности 

осуществлять индивидуальную творческую практику в сфере ораторского искусства. 

Для достижения данной цели необходимо решить следующие  

 



Задачи: 

- расширение кругозора в области ораторского и театрального искусства; 

понятие об особенностях устной монологической речи, рассчитанной на 

определенную аудиторию в определённой речевой ситуации; 

- выявление и развитие лидерских, организационных и творческих качеств; 

-формирование умения и навыки уверенного поведения при публичных 

выступлениях, проектной деятельности); 

- приобретение навыков лидерского поведения и норм поведения в обществе, 

индивидуальной и коллективной деятельности. 

Для реализации данных принципов и достижения поставленной цели и задач  

предполагается использование как традиционных, так и инновационных форм и методов  

работы. Это индивидуальная и групповая формы работы; активное использование  игровых 

форм (интерактивные, ролевые, деловые игры) и таких методов, как беседа, 

диспут, тренинг, проектный метод. Это и опросные методы, необходимые для 

эффективного проведения рефлексии, как в ходе занятий, так и по результатам проведенной 

работы. Это и посещение спектаклей, концертных и праздничных программ, участие в 

конкурсах профессионального мастерства, участие в качестве ведущих праздничных 

школьных мероприятий.  

Результаты освоения программы «Школа ведущих» 

К концу обучения формируется дружелюбная социально-активная личность 

подростка, обладающая организаторскими способностями, лидерскими качествами, 

способная к самореализации в процессе организации досуга и социально значимой  

деятельности. 

Предметными результатами занятий по программе являются: 

- овладение практическими умениями и навыками проведения социально-значимых 

мероприятий, алгоритмом действий разработки и создания творческого проекта досуговой 

программы. 

- овладение знаниями основы теории ораторского искусства: стили ораторской речи; 

средства выразительности и качества речи; композиция ораторской речи; средства 

общения (вербальные и невербальные); 

Метапредметными результатами являются: 

- овладение способами решения поискового и творческого характера; 

- культурно – познавательная, коммуникативная и социально – эстетическая 

компетентности; 

- приобретение опыта в социально-значимой деятельности. 

Личностными результатами занятий являются: 

- формирование коммуникативных потребностей, ценностей; 

- формирование лидерских качеств, организаторских способностей; 

- развитие потребностей опыта творческой деятельности; 

Способы отслеживания результатов освоения образовательной программы 



Отслеживание развития личностных качеств ребенка проводится с помощью 

методов наблюдения и опроса. 

Для диагностики творческих способностей используется опросник «Диагностика 

личностной креативности» (Е.Е.Туник) и диагностика вербальной  креативности (методика 

С. Медника, адаптирована А.Н. Ворониным). 

Для определения коммуникативной компетентности используется Опросник 

«Коммуникативная компетентность» 

Основной формой подведения итогов работы является активное участие детей в 

социально-значимых мероприятиях (согласно рейтингу учета достижений). 

Содержание программы: 

Введение. Организационно-вводное занятие: постановка учебных целей, правила 

поведения, знакомство с содержанием курса. Входная диагностика. Тренинг на знакомство 

«Расскажи мне о себе». Тренинг на выявление талантов учащихся «Расскажи миру о себе». 

Мастерская постановки голоса и выразительного чтения. Артикуляционная 

гимнастика. Распевка гласных. Упражнения для тренировки нижней челюсти, губных 

мышц, мышц языка. Дыхание: вдох, выдох. Скороговорки. Умение выразительно читать 

стихотворения, басни, притчи, короткие рассказы. 

Я-  театрал.  Театр как вид искусства. Виды искусства. Своеобразие театрального 

искусства. Комедия, трагедия, драма, водевиль - основные жанры театрального 

искусства. Актерское мастерство.  Достижение сущности перевоплощения. Театральные 

термины. Образ героя, определение характера, изображение знакомых 

образов. Исполнительский стиль актеров. Актер, его амплуа. Индивидуальный стиль 

игры и техники актера. Приемы сценического мастерства. Соотношение сценического 

стиля и творческого дарования в игре. Игры "предлагаемые обстоятельства". Работа над 

собой. Работа с дидактическим материалом. Умение поставить себя в предлагаемые 

обстоятельства. 

Я  -начинающий актер. Органические действия актера. Тренинги с 

привлечением психолога на снятие внутренних зажимов и страхов. Знакомство с 

элементами органического действия: настройка на действия, преодоление мышечных 

зажимов, восприятие и наблюдательность, память на ощущения, действия в условиях 

вымысла, развитие артистической смелости и непосредственности, действия с 

воображаемыми предметами, взаимодействие с партнером.  Практикум «Я  

актер». Возможность попробовать себя в роли. Посещение спектаклей профессиональных 

актеров. 

Я- оратор.  Ораторское искусство: определение. Знакомство со стилями 

ораторской речи: официально-деловой, научный, публицистический, художественно-

беллетристский, разговорный. Композиция ораторской речи: зачин, вступление, основная 

часть, заключение, концовка речи. Качество речи: выразительность, эмоциональность, 

четкость, дикция, правильность. Невербальные средства общения. Исполнение, декламация 

произведений. Ролевая игра «Я - Греческий оратор!». 

Я- ведущий. Мастерство ведущего. Сценическая речь. Сценическая 

культура. Умение вести себя на сцене. Имидж ведущего. Что можно, что нельзя делать на 

сцене. Чтение монологов и диалогов. Монолог и диалог как основное средство раскрытия 

сценического образа. Монолог и диалог ведущего. Особенности чтения монологов и 

диалогов. Ведущий перед выходом на сцену. Выход на сцену. Настрой перед выходом на 

сцену. Текст ведущего. Культура поведения на сцене. Особенности ведения концертов, 

торжественных мероприятий. Основные правила ведения торжественных мероприятий. 



Одежда, речь ведущего.  Практикум «Я ведущий». Особенности при проведении 

досуговых мероприятий. Умение завладеть аудиторией. Объяснение правил игры во время 

праздников. Игры с залом и командные эстафеты. 

Создание проекта. Объемный теоретический и практический блок программы, 

позволяющий познакомиться с различными видами деятельности при подготовке и 

проведении мероприятий. Мой замысел, идея. Разработка замысла, идеи 

творческого проекта досуговых программ. Самостоятельное составление алгоритма работы 

над творческим проектом досуговой программы. Определение аудитории, формы, 

темы разрабатываемых творческих проектов.  Я реализую свой проект. Получат 

возможность самим разработать и провести мероприятия, как на своей группе, так и с 

выходом за ее пределы (школа, класс) с последующим анализом своей работы. 

Итоговое занятие Итоговая диагностика. Подведение итогов курса. Награждение. 
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